NOLIKUMS
Riga

Nr.

XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku
brivpratiga darba veicéju atlase

l. Visparigie noteikumi
1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéta XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetku (turpmak — Svetki) brivpratiga darba (turpmak — Brivpratigais darbs) veicgju atlase.
2. Brivpratiga darba mérkis ir veicinat sabiedribas aktivu iesaisti un lidzdalibu Svétku sagatavoSana

un noris€, nodro§inot pozitivu un vertigu pieredzi visiem iesaistitajiem — dalibniekiem,
apmekletajiem un brivpratigajiem, veicinot kopibas sajitu un nodroSinot pasakuma veiksmigu
norisi.

3. Brivpratiga darba veicgju kandidatu atlase notiek tris kartas.

I1. Brivpratiga darba organizators
4. Brivpratigo darbu organizé Valsts izglitibas attistibas agentiira, registracijas Nr. 90001800413,
adrese: Valnu iela 1, Riga, LV-1050 (turpmak — Agentira).

I1l.  Brivpratiga darba veicéjs
5. Brivpratiga darba veicgjs ir fiziska persona, kura lidz 2025. gada 1. jinijam (ieskaitot) ir sasniegusi
16 (seSpadsmit) gadu vecumu, parvalda latvieSu valodu vismaz Al limeni, ikdiena lieto
misdienigus sazinas rikus (e-pasts, Whatsapp, mobilais telefons ar interneta pieslégumu) un ir
iesniegusi pieteikuma anketu Brivpratigajam darbam atbilsto$i §T nolikuma nosacTjumiem (turpmak
— Brivpratiga darba veicgjs).

V. Prasibas Brivpratiga darba veicéjam
6. Brivpratiga darba veicgjs Svétku sagatavoSanas laika, no 2025. gada 16. junija lidz 2025. gada
4 julijam (ieskaitot), un Svétku norises laika, no 2025. gada 5. julija lidz 2025.gada 13. jalijam
(ieskaitot), veic Brivpratigo darbu, ieverojot $adas prasibas:
6.1.velta Brivpratigajam darbam vidgji 24 (divdesmit &etras) lidz 40 (Cetrdesmit) stundas,
pielagojoties Brivpratiga darba koordinatoru veidotajiem darba grafikiem;
6.2.savlaicigi ierodas Brivpratiga darba veik$anas vieta un laika un veic darbu saskana ar
Brivpratiga darba koordinatoru noradem.

V. Pieteikuma anketas iesniegS§ana
7. Brivpratiga darba veicgja pretendents pieteikuma anketu Brivpratiga darbam elektroniski aizpilda
no 2025. gada 14. janvara lidz 2025. gada 9. februarim (ieskaitot). Anketa ir picejama Svétku
majaslapa: www.nacgavilet.lv
8. Agentira patur tiesibas:
8.1. pagarinat pieteikSanas terminu Brivpratiga darbam, ja nolikuma 8. punkta noraditaja termina
Brivpratigajam darbam ir pieteicies nepietiekams skaits Brivpratiga darba veic&ju pretendentu;
8.2. partraukt pieteikSanos Brivpratiga darbam pirms nolikuma 8. punkta noradita termina beigam,
ja Brivpratigajam darbam pieteicies vairak Brivpratiga darba veic&ju neka nepiecieSams;
8.3.1izsludinat papildu atlasi tadam Brivpratiga darbam, kur nepieciesamas 1pasas prasmes un/vai
iemanas un/vai profesionala sagatavotiba, ja péc Agentliras ieskatiem tas ir nepiecieSami un
lietderigi Svetku organize$anai un norisei.
9. Pieteikumu anketas Brivpratiga darbam vérté brivpratiga darba koordinatori, kas darbojas saskana
ar So nolikumu.

VII. Brivpratiga darba veiceja atlases kartiba
10. Atlases pirmaja karta brivpratiga darba koordinatori vert€ pieteikuma anketas atbilstosi sadiem



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

krit€rijiem:

10.1. atbilstoSi nolikuma prasibam aizpildita pieteikuma anketa;

10.2. personas vecuma atbilstiba nolikuma prasibam;

10.3. péc noraditas motivacijas.

Atlases otra karta tiek organizeta laika no 2025. gada 10. februara Iidz 2025. gada 30. aprilim

(ieskaitot). Otraja karta Brivpratiga darba veicgju pretendentu atlases process noris klatienes

mutisku grupu interviju veida.

Brivpratiga darba veicgja pretendents, kurs izturgjis atlases pirmo kartu, uz atlases otro kartu —

interviju klatiené — tiek uzaicinats personigi, uzaicinajumu sanemot pieteikuma anketa noraditaja

e-pasta laika posma no 2025. gada 13. februara lidz 2025. gada 31. aprilim. Uzaicinajumi tiek
izsttiti, dodot prieksroku pretendentiem ar augstaku motivaciju un atraku pieteikSanas laiku.

Brivpratigo koordinatoriem, izvértéjot nepiecieSamibu, ir tiesibas iznémuma karta interviju ar

Brivpratiga darba veic€ja pretendentiem organizgt tieSsaiste.

Brivpratigo koordinatori ir tiesigi atbrivot no otras atlases kartas - dalibas intervija tos Brivpratiga

darba veicgju pretendentus, kas veikusi brivpratigo darbu 2023. gada XXVII Vispargjos latviesu

Dziesmu un XVII Deju svétkos;

P&c intervijas brivpratigo koordinatori veic vienu no divam darbibam:

15.1. apstiprina Brivpratiga darba veicgja pretendentu ka izturjuSu atlases otro kartu un nosita
aicinajumu papildinat anketu, kuru Brivpratiga darba veic€ja pretendents aizpilda un iesniedz
elektroniski vienas ned€las laika p&c intervijas klatieng norises dienas;

15.2. noraida Brivpratiga darba veicgja pretendenta kandidatiiru darbam Svétkos.

Tresaja karta Brivpratigo koordinators verte detalizEtas pieteikuma anketas atbilstosi Sadiem

kriterijiem:

16.1. termina iesniegta, korekti aizpildita detaliz&ta anketa;

16.2. Brivpratiga darba veic€ja pretendenta noraditais brivpratiga darba veikSanai atveletais laiks;

16.3. konkrétas Brivpratiga darba veicgja pretendenta prasmes, nemot véra Agentiiras vajadzibas
Svetku organizg€Sanai un norisei.

Brivpratiga darba veic€ja pretendents, kur§ pec intervijas un detalizétas anketas izveért€sanas ir

atzits par atbilstoSu Brivpratiga darba veikSanai, tiek aicinats noslégt Iigumu.

Ligums ar brivpratigajiem tiek sleégts elektroniski un klatieng. Ja Iigums ar Brivpratiga darba veicgju

tiek slegts klatieng, Brivpratiga darba veic€jam jaierodas uz liguma noslégsanu, Iidzi nemot derigu

personu apliecinoSu dokumentu (pasi vai identifikacijas karti).

Ar Brivpratiga darba veicgju, kurs§ liguma slégSanas diena nav sasniedzis 18 (astonpadsmit) gadu

vecumu, obligats priek§nosacijums liguma noslégSanai ir Agentiiras sagatavota un Brivpratiga

darba veicgja iesniegta vecaka vai aizbildna rakstveida atlauja Iiguma noslégSanai.

Ligumam un attiecibam starp Agentiiru un Brivpratiga darba veicgju tiek piem&roti Brivpratiga

darba likuma un $1 nolikuma noteikumi.

VI11. Brivpratiga darba veicéja nodroSinajums

Agentiira katram brivpratiga darba veic&jam nodroS$ina:

20.1. darba formu Svétku norises laika - T-kreklu ar Svétku simboliku;

20.2. atkariba no veicama darba veida, péc Agentiiras ieskatiem un iesp&jam - galvassegu,
lietusmeteli, maisinu ar Svétku simboliku;

20.3. katru dienu, kad brivpratigais veic darbu - vienu bezmaksas &dienreizi, ja Brivpratiga darba
veicgja darba laiks planots Cetras vai vairak stundas pec kartas;

20.4. katru dienu, kad brivpratigais veic darbu - RP SIA “Rigas satiksme” sabiedriska transporta
pakalpojumus bez maksas Brivpratiga darba veikSanas vajadzibam;

20.5. Brivpratiga darba veic€ja veselibas un dzivibas apdro§inasanu pret nelaimes gadijumiem
Brivpratiga darba veikSanas laika;

20.6. arpus Brivpratiga darba veikSanas laika — bez maksas un bez garantétas sédvietas iesp&ju
apmeklét $adus Svétku pasakumus, pie ieejas uzradot Brivpratiga darba veicgja Svetku
identifikacijas karti:

20.6.1. Vizualas un vizuali plastiskas makslas izstades "StaroJums" VEF Kulturas pilt no
27.05. 1idz 13.07.2025.;
20.6.2. Putgju orkestra koncerta “Ta radas skana...” generalméginajums 10.07.2025.;
20.6.3. Nosleguma koncerta TE-AUST generalméginajumu 12.07.2025. un koncertu
13.07.2025. Mezaparka Lielaja estrade.
Pec Svetku beigam Brivpratiga darba veic€js sanem pateicibas rakstu.
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P&c Brivpratiga darba veicgja pieprasijuma Agentiira izsniedz izzinu par veikto Brivpratigo darbu
un ta ilgumu.

Agentiira nenodro$ina Brivpratiga darba veicgju izmitina$anu, nesedz izmaksas par nakS$noSanas
pakalpojumiem un/vai transporta pakalpojumiem, iznemot RP SIA “Rigas satiksme” sniegtos
sabiedriska transporta pakalpojumus Brivpratiga darba veikSanas vajadzibam.

IX. Fiziskas personas datu apstrade

Personas datu parzinis ir Agentiira.

Personas datu apstrades mérkis — Sveétku norises nodrosinasana.

Personas datu apstrades tiesiskais pamats — personas piekriSana un uz parzini attiecinams juridisks

pienakums.

Personu dati tiek vakti un apstradati tikai tada apjoma un termina, cik tas nepiecieSams Sajos

noteikumos noteikto mérku un Agentiiras saistoSo normativo aktu prasibu izpildei.

Personas tiesibas:

28.1. pieprasit informaciju par saviem Agentiras riciba esos$ajiem personas datiem;

28.2. pieprasit Agentlirai savu personas datu labosanu vai dz&Sanu, vai apstrades ierobezoSanu
attieciba uz tiem, vai tiesibas iebilst pret apstradi tiktal, cik tas ir objektivi iesp&jams un nav
pretruna ar Agenturas pienakumiem un tiesibam, kas izriet no normativajiem aktiem;

28.3. iesniegt sidzibu uzraudzibas iestadei — Datu valsts inspekcijai.

Personas datu apstrades ietvaros Agentiira nodrosina:

29.1. informacijas sniegSanu personai saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2016/679 (2016. gada 27. aprilis) 13. pantu;

29.2. tehnisko un organizatorisko pasakumu veikSanu personas datu drosibas un aizsardzibas
nodro$inasanai;

29.3. iespéju personai labot, dzEst tas sniegtos personas datus, ierobezot un iebilst pret savu
personas datu apstradi tiktal, cik tas nav pretruna ar Agentiiras pienakumiem un tiesibam,
kas izriet no normativajiem aktiem un §iem noteikumiem.

Agentlira apnemas bez nepamatotas kavESanas pazinot personai par tas datu aizsardzibas

parkapumu gadijuma, ja personas datu aizsardzibas parkapums var€tu radit augstu risku personas

tiesibam un brivibam.

Nemot vera tehnikas Itmeni, TstenoSanas izmaksas un apstrades raksturu, apméru, kontekstu un

nolukus, ka arT dazadas iesp&jamibas un smaguma pakapes riskus attieciba uz personas tiestbam un

brivibam datu aizsardzibas joma, Agentiira isteno atbilstigus tehniskus un organizatoriskus
pasakumus, lai nodro$inatu tadu drosibas Itmeni, kas atbilst riskam.

Piekritot piedalities Brivpratigaja darba, Brivpratiga darba veicgja kandidats piekrit Sajos

noteikumos noteiktajai kartibai un Brivpratiga darba organiz€Sanai nepiecieSamo personu datu

nodo$anai Agentirai.

X. Nosléeguma noteikumi
Citas saistibas attieciba uz atlases norisi, kas nav atrunatas $aja nolikuma, nosakamas saskana ar
Latvijas Republikas speka esosiem normativajiem aktiem.
Visas domstarpibas un stridi, kas var rasties nolikuma izpildes gaita, tiek risinatas savstarp&ju
parrunu cela, ja neizdodas tos atrisinat, tad stridi un domstarpibas risinamas tiesa, saskana ar
Latvijas Republikas speka esosajiem normativajiem aktiem.

Amats (*paraksts)

* Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko paraks tu un satur laika zimogu.



